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1. оБщиЕ положЕния
1.1. МуниципtlJIьное общеобразовательное бюДжетное учреждение <основ-

ная общеобразовательная школа Лесозаводского городского округа с. Курское>
(далее - Школа) является некоммерческой организац ией и не ставит извлечение
прибыли основной целью своей деятельности.

1.2. Место нахождения Школы (юридический, фактический адрес):
692054, Приморский край, Лесозаводский гЪродской округа, с. Курское,

улица Почтовая, 16.
1,3. Организационно-правовая форма Школы - муниципальное учре}кдение.тип учреждения: бюджетное.
тип образовательной организации: общеобразовательная организация.
1,4, Полное наименование Школы: МуниципtiJ'IЬное общеобразовательное

бюджетное учреждение <основная обшеобразовательная школа JIесозаводского
городского округа с. Курское>.

Сокращенное наименование Школы: моБУ ооШ ЛГо с. Курское.
оба наименования имеют равную юридическую силу.
1,5, УчредителеМ и собственником имущества Школы является Лесозавод-

ский городской округ в лице администрации Лесозаводского городского округа
(далее - Учредитель).

1.6. I\rIecTo нахо}кдения Учредителя (Юриди.r.ский, фактический адрес):
692042, РОссийскаЯ ФедерацИя, Приморский прuЙ, г. ЛесозаводЪп, ул. Булника, l 19.

1,7, Функции и полномочия собственника имущества от имени администра-
ции Лесозаводского городского округа осуществляются уполномоченным адN,Iини-
страцией Лесозаводского городского округа органом по управлению и распоряже-нию муниципальным имуществом, в пределах предоставленных ему полномочий
},IуниципальнымИ правовыМи актамИ ЛесозавоДскогО городскоГо округа (далее -
Собственник).

1,8, Органом, координирующим деятельность Учретсдения, а ,гак}ке осущест-
вляюrцим в отношении него отдельные функции и полномочия Учредителя, пере-
данные данному органу в соответствии с муниципальными правовыми актами, яв-
ляется Муниципальное казенное учрея(дение <Управление образования Лесозавод-
скогО городскоГо округа) (далее - Управление образования).

1,9, Школа обладает автономией, под которой понимается самостоятель-ностЬ В осущестВлениИ образоваТельной' админисТративноЙ, финансово-экономической деятельности, разработке и принятии локальных нормативных ак-тов в соответствии с нормативными IIравовыми актами Российской Федерации и
настоящим Уставом.

1,10, Школа вправе с согласия Учредителя создавать филиалы в соответст-
вии с законодательством Российокой Федерации.

1.1 1. Школа филиалов и представительств не имеет.

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС ШКОЛЫ
2,1, Школа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской

Федерации. Гражданским кодексом Российской Федер ации)Бюдrкетным кодексом
Российской Федерации, Федеральным законом от 29.|2.2O12 Jф 27з-Фз <об обра-
зовании в Российской Федерации) и другими федеральными законами) указами и
распоряхtениями Президента Российской Федерации, приказом Министерства об-
разования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 Ns t015 (об у.,,".р*д.r",
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Порядка организации и осуществления образоватеjIьноI-I Jеяте.lьностIl по основным
обrцеобразовательным программам - образовательны\I програ\l\1а\1 начального
общего, основного общего и среднего общего образованIlЯ)) Il Jp} гII\1II норматив-
ньiми Правовыми актами, решениями Уполномоченных органов. ос\'шggl3ляющих
управление в сфере образования, иными правовы]\Iи aKTa}lIl. настоящltrt Уставом,
локilJIьными актами Школы.

2.2, Школа является юридическим лицо]\1- и\Iеет обособ.-rенное Il\I},щecTBo и
отвечает им по своим обязательствам, может от своего Il\IeHIt прlrобретать и осу-
ЩеСТВЛЯТЬ ГРаХ(ДаНСКИе Права и нести гражданские обязанностlI. быть IIстцом и от_
ветчиком в суде.

2.3. ШкоЛа имееТ лицевые счета, открываемые В cooTBeTcTBIlIl с :ействую-
щим законодательством Российской Федерации, печать, шта\Iп rl б.lанкlt со своип,t
полным наименованием.

2.4. Правоспособность Школы возникает со дня внесенлIя в e-]IlHыI-I государ-
ственный реестр юридических лиц сведений о ее создании Il прекрашается в день
внесения в указанный реестр сведений о её прекращении.

2.5. Права Школы на ведение образовательной деятеJьносlll возникают уШколы со дня выдачи ей лицензии (разрешения).
2.6. Права Школы на выдачу своим выtrускникам документа гос}.-]арственно-

го образца о соответствующем уровне образования возникают со .]ня ее государст-
венной аккредитации, подтверждённой соответствующим свидете.,Iьство\I о госу-
дарственной аккред и-г ации.

2.,7.В Школе создание и деятельность организационных стр},кт}р политиче-
ских парТий, общественно-Политических и религиозных двихсенllй II организ аций
(объединений) не допускаются.

3. прЕдмЕт, цЕлиивиды дЕятЕльности шкоJы.
ВИДЫ РЕАЛИЗУЕМЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЪНЫХ ПРОГРА}IМ

З.1. Прелметом деятельности Школы является: реализацIlя констIlтуционно-
го права граждан Российской Федерации на получение обшедост} пного tl бесплат-
ного начаJ'Iьного общего и основного общего образования в IIнтересах человека,
семьи, общества и госудаРства, обеспечение охраны и укреп--IенIIя з_]оровья и соз-
дание благоприятных условий для разностороннего развития -lIlчностI1. в том числе
возмоя(ности удовлетворения потребности учашихся в саrrообразованIIII и получе-
нии дополнительного образования; обеспечение отJыха }'LIашlIхся ts канrIкулярное
время, создание условий для культурной, спортивной lI ttной -]ея,tе-lьности обу-
чающихся.

3.2. основными целями деятельности Школы являются:
- создание необходимых условий для полученIIя качественного образования;
- формирование общей культуры личности обучаюшихся на основе усвоения

обязательного минимума содержания основных обшеобразовательных програмN{;
- адаптация учащихся к я(изни в обществе, создание основы дJя осознанного

выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;
- воспитание гражданственности, трулолюбия, уважения к правам и свобо-

дам человека, любви к окружалошдей природе, Родине, сеN{ье. форrrированL{е здоро-
вого образа жизни.

3.3. ВидЫ реализуеМых Школой образовательных програ'IN':
- основные обцеобразовательные программы - образовательные проrраммы
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нача-Iьного общего образования, образовательные программы основного общегообразования;
- дополнительные общеобразовательные

щеразвивающие программы.
программы - дополнительные об-

3,4, Начальное общее образование направлено на формирование личностиобучающегося, рсtзвитие его индивиДУаJIьных способностей, полояtительноЙ моти-вации и умений в учебной деятельности (овладение чтением, письмом, счетом, ос-новными навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления,простейшими навыками самоконтроля, культурой arоuaдarr"я и речи, основамиличной гигиены и зJорового образа жизни).
3,5, основное общее образование направлено на становление и формирова-ние личностlr обr,чающегося (формироuur"ь нравственных убеясдений, эстетиче-ского вкуса lr зJорового образа жизни, высокой культуры межличностного и ме-жэтнического общения, овладение основами наук, государственным языком Рос-сийской Фе:ераullи, навыками умственного и физического труда, развитие склон-ностей, интересов. способности к социальному самоопределению).
3.6. ОрганIIзация образовательной деятельности по образовательным про-грамма\I нач&-Iьного общего и основного общего образован"" n,orn", быть основанана дифференцI{ации содержания с учетом образовательных потребностей и интере-сов обl,чаюшI{хся: обеспечивоЮщих углубленное изучение отдельных учебныхпред]\Iетов. пред}Iетных областей соответствующей образовательноЙ программы(профи-rьное обr чение).
3,7, Школа осуществляет следующие основные виды деятельности:3,7,1 реализация основных обцеобразовательных программ - образователь-ных программ начального общего, основного общего обраiования;
з,7 .2 реализация дополнительных общеобразовательных программ - допол-нительных обrцеразвивающих программ следующих направленностей: физкуль-турно-спортивной, художественно-эстетической, эколого-биьлогической, научно-технической, социально-педагогической, естественнонаучной, культурологиче-ской, военно-патриотической, спортивно-технической, туристско-краеведческой;з,7,з организация обучения детей, осваивающих основные общеобразова-тельные программы и нуждающихся в длительном лечении, а таюке детей-инвалидов на дому;
З,7,4 организация работы лагеря дневного пребывания;
З,7,5 проведение промежуточной и итоговой u-..ruц ии дляэкстернов,3,8, В соответсТвии с пРеДУсмотренными в пункте 3.7 настоящего Устава ос-новными Видами деятельности Школа выполняет муниципальное задание, котороеформируется и утверя(дается Учредителем.
3,9, LLIкола вправе осуществлять виды деятельности (в том числе принося-ЩИе ДОХОД)' Не ОТНОСЯЩИеСЯ К ОСНОВНЫМ, ЛИШЬ ПОстольку, поскольку это служитдостижению цели, Ради которой она создана. !оход от оказания платных дополни-

;:;'#- 
ОбРаЗОВаТеЛЬНЫХ УСЛУГ используется Школой в соответствии с уставной

3,10, Школа оказывает платные дополнительные образовательные услуги, непредусмотренные муниципальным заданием:
з.10. i. обучение по дополнительным общеобразовательным програмN{аNI cJe-дующих направленностей: физкультурно-спортивной, художественно-эстетической' эколого-биологической, научно-технической, социаJьно-

-
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педагогической, естественнонаучной, культурологической, военно-
патриотической, спортивно-технической, туристско-краеведческой 

;

з.|0.2. преподавание специiLльных курсов и цикJIов дисциплин:
- занятия с обучающимися углубленным изучением предN{етов по иностран-

ным языкам, русскому языку и литературе, математике, информатике, физике, хи-
мии, биологии, экономике, истории, обrцествознанию, праву, географиЙ, мировой
художественной культуре, основам безопасности жизнедеятельностIl. физической
культуре, технологии;

- подготовка детей к школе,
- организация спортивных секций;
- спортивно-оздоровительная деятельность.
платные дополнительные образовательные услуги не могут быть оказаны

взамен или в рамках образовательной деятельности, финансируеNIоI-I за счет субси-
дий, предоставляемых из бюджета Лесозаводского городского округа на выполне-
ние муниципального задания.

3.11. осуцествление иной приносящей доход деятельности:
- учебно-производственная деятельность ;

- организация отдыха и развлечений, культурных и спортLIвных \Iероприя-
тий;

- осуществление оздоровительной кампании в общеобразовате--lьном учреж-
дении;

- предоставление услуг, связанных с организацией и пpoBeJeHIle\I круглых
столов, семинаров, конференций, конкурсов и иных аналогичных }Iеропрlлятий.

3.12. Виды деятелЬности, требующие в соответствии с деl-rствrIошlIN{ законо-
дательством Российской Федерации лицензирования, могут ос\,шествJяться Шко-
лой после получения соответствующей лицензии.

Школа не втlраве осущестВлять видЫ деятельнОсти, прllНосяtцtlе доход, ока-
зывать платные услуги и работы, не указанные в настояшем разJе.-Iе Устава.

3.13. Школа создает необходимые условия для охраны II \креп.lения здоро-
вья, организации питания обучающихся и работников Школы.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
4.|, Организация образовательного процесса строIIтся на пеJагогически

обоснованнопl выборе учебных планов, програNI}1, },тверiк-]енны.\ директороN{
ШколЫ и обеспечивающих получение обучающи\II]ся образованIIя. соответствую-
щего уровню федеральных государственных образовате-lьных стан.]артов.

4,2. Образовательная деятеЛьностЬ в Шко.це ос}-lцестВ.-Iяется на русском язы-
ке.

4.З. Школа осушествляет образовательный процесс в соответствии с образо-
вательными программами двух уровней общего образованttя:

- первый уровень - начальное общее образованrIе (норrtативный срок освое-
ния 4 года).

- второй уровень - основное общее образование (Hop.rraTlIBHы}-I срок освоенt{я
- 5 лет).

4.4. Содержание образования в Школе определяют основные общеобразова-
тельные программы и дополнительные общеобразовательные програN.{N.lы, которые
разрабатываются и утверждаются Школой.

4.5. При реализации образовательного процесса в Школе могут
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использоваться различные образовательные технологии, в том числе дистанцион-ные образовательные технологии, электронное обучение.
4,6, Начальное общее образоuu""a, основное общее образование являютсяобязате,ltьными vровнями образования. Обучающиеся, не освоившие основной об-разовательной программы начаJIьного общего, не допускаются к обучению на сле-д},юшеrл уровне общего образования.
4,7, По согласию родителей (законных представителей) несовершеннолетне-го обучающегося' комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и ор-гана, осуrцеств,lяющего управление в сфере образования, обучающийся, достигшийвозраста пятнаJцати лет, может оставить Школу до получения основного общегообразованlrя, Коrtllссия по делам несовершеннолетних и защите их прав совместнос родите_lяrtlt (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившегоШколу до поJ\,чения основного общего образования, и органом, оOуществляющим

управленIIе в сфере образования, не позднее чем в месячный срок принимает мерыпо продоJ/\енttю освоения несовершеннолетним образователiной программы ос-новного обrцего образования в иной форме обучения и с его согласия - по трудо-
устройствr.

-1,8, Обl,чение в Школе осуществляется в очной форме. Обучение в формесеNIеI"IногО образоваНия и самОобразования осуществляется с правом последующегопрохо7liJенIrя промелtуточной и государственной итоговой uaraaauц"и. f,опускаетсясочетанIIе раз,lичных форм получения образов ания и форм обучения. Формы полу-ченIlя образования и формы обучения по основной образоватЬльноЙ программе поKaжJo\I\ \ ровню образования определяются соответстВУЮщими федеральными го-сударствен ны}II I образовательными стандартами.
-1.9. ФорrIы организации обучения: ypon, курс по выбору, элективный курс,индивиJ),&-Iьные lr (или) групповые занятия, объединение.
4, l0' Д,-rя обучающихся' нуждающихся В длительноМ лечении, детей-инваlIlJов. которые по состоянию здоровья не могут посещать Школу, обучение пообразовате,lьны\1 программам начального общего и основного общего образова-ния органlIз)ется на доМу в порядке, установленном законодательством об образо-вании, Родите.-tlt (законные представители) обучающ ихся обязаны ооздать условиядля проведения занятий на дому.
4,1 1, Pextrlrt работы Школы определяется ежеголно учебным планоN{, при-нимаемым на пеJагогическом совете и утверIцаемым приказом директора Школы.4,12, Учебная нагрузка обучающихся по уровням и классам обучения опре-деляется учебныrl планом Школы на текущий учебный год, санитарно-гигиеническиN{И требованИями, друГими норМативными документами.
4,13, Нача,то И окончание учебных занятий определяется расписанием заня-тий, утверждаеN{ым приказом директора Школы. Реrким работы Школы в исключи-тельных случаях (температурный режим, чрезвычайная ситуа ция илр.) шrоя<ет бытьизменен приказом директора Школы.

5. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

5.1. Участниками образовательного процесса Шко;lы яв,lяютсяобучающИеся, иХ родители (законные представители), педагогические работнtлкlt.5,2, отноrпения обучающегося и персонала Школьi строятся на основесотрудничества, увая(ения личности обучающегося и предоставления ему свобо:ы
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развития в соответствии с индивидуальными особенностями.
5.3. Права и обязанности обучающихся предусмотрены законодательством

об образовании и локальными нормативными актами Школы и возникают у обу-

чающихся, принятых на обучение в Школу, с даты, указанной в распорядительном
акте о приеме лица на обучение.

5.4, Взаимоотношения мех(ду Школой и родите.ця\tl,l (законными

представителями) обучаюшихся регулируются договором между HLl\IIl. который не

может ограничивать установленные законом права сторон.

д1оговор ме}кду ШколоЙ и родителями (законными представителями)

обучающихся определяет права и обязанности сторон в соответствии с

законодательством Российской Федерации.
5.5. Взаимоотношения между Школой и работникапtlr определяются

трудовым законодательством Российской Федерации, коллектI{вны\I договором,
принятым в Школе, трудовыми договора\{и. правилами внутреннего трудового

распорядка.
5.6. Педагогические работники Школы имеют право:

1) на участие в управлении Школой в порядке, предусN{отренном

законодательством и настояrцим Уставом:
2) на зашиту своей профессионапьноIi чести, достоинства И деловоЙ

репутации;
3) на свободУ выбора и исполЬзованIlЯ \lетодиК обучения и воспитания,

учебных пособий и материilJIов в cooTBeTcTBIIll с образовательной программой,

утвержденной Школой;
4) на сокращенную продолжительность рабо.Iего вре}Iени в соответствии с

законодательством Российской Федерации:
5) на длительный отпуск сроком до одного го-]а не Ре/Ке че\I через каrкдые 10

лет непрерывной преподавательской работы в cooTBeTcTBIlIt с Труловым кодексом

Российской Федерации
6) на профессиональную переподготовк}, I1.1I1 повышение квалификации в

образовател ьных учрехtдениях;
7) на распространение своего педагогIIческого опыта, получившего научное

обоснование;
8) на СОЦИrl"'IЬные гарантии и льготы в поряJке II в случаях, предусмотренных

законодательством Российокой Федерации и Прrrllорского края;

9) иные права, предусмОтренные законоJаТе.-lьством Российской Федерации,

Приморского края и муниципальными правовы\Iи актами Лесозаводского

городского округа.
5.7. Педагогические работники обязаны:
1) выполнять свои трудовые обязанностtt. вытекающие из требованийt

трудового договора и определяемые долittностной инструкцией, правилаNIII

внутреннего трудового распорядка, настояшишt YcTaBort;
2) соблюдать права, свободы и законные интересы обучающихся, родителtей

(законных представителей) ;

3) обеспечивать безопасное проведение образовательного процесоа;

принимать все необходимые меры для предотвращения травматизма и несчастных

случаев с обучающимися;
4) нести ответственность за жизнь, физическое и психическое здоровье

воспитанников во время воспитательно-образовательного процесса в
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5.9. i. права:
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ffiuОuеГО 
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5) на изменение и расторжение Трудового договора в порядке и на условиях,установленных действующ", Ъuпонодательством;
6) в пределах своей компет

ТеЛЬности lllколы; еНЦИИ ВНОСИТЬ ПРеДЛОЖеНИЯ по улучшению дея_

;]rъ:"Ja";;""::Р;J,*""",необходиМУЮдляисполнениясвоихобязанностей;
1) соблюдение правил внутреннего Трудового распорядка;2) выполн"п"a обоauппойaИ в соответствии с должностными инструкция}rII:3) обеспеЧение условий безопасного пребывания обучающихся и работников
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в Школе;
4) соблюдение санитарно-эпидемиологических требований, правил пожар-

ной безопасности и охраны труда;
5)прохождение обязательных периодических медицинских осмотров;

5.10. Право на занятие должностей, предусмотреЕных пунктом 5.9 настоя-

щего Устава, имеют лица, отвечаюпIие квалификационным требованиям, указан-
ным в квалификационных справочниках, и (или) профессионаJIьным стандартам.

5.11. к работе в Школе не допускаются лица, перечень (категории) которых

запрещен(ы) в соответствии с Труловым кодексом Российской Фелерации, иными

фелеральными законами и нормативными правовыми актами Российской Федера-

ции.
5.12. Свою деятельность сотрудники вспо]\Iогательного персонаJIа осуществ-

ляют в тесном взаимодействии с администрачlлей. педагогическими работниками

Школы.

6. упрАвлЕниЕ школоЙ
6.1. Управление Школой осуществ,цяется в соответствии с действующим

законодательством и настоящим Уставом.
6.2. К исключительной компетенчии Учре.]Ilте.-Iя в управлении Школой от-

носится:
1) утверждение Устава IТIколы, изN{енен]lй lt :опоrнений к нему;

2) согласование программы развития Шко--tыl

З) определение принципов форшtированItя It IIспоJьзованLIя недвижимого и

особо ценного движимого имущества, закреп.-Iенного за Шко.rоt'l на праве

оперативного управления '
4) утверждение перечня особо ценного _]ВII/+\I1\IоГо имущества,

закрепленного за Школой на праве оперативного \ прав--1енItя:

5) финансовое и N,Iатериально-технIlческое обеспечение основной

деятельности ТIТколы, согласно утвержденно\I} \t\,нItцI,Iпальному заданию на

оказание муниципальной услуги;
6) финансовое обеспечение содержанIlя з:анttIi и сооружений ТIТколы,

обустройство прилегающих к ним территорIlI'r.

7) осушествление контроля за деяте-iIьностью Шко.rы в порядке и формах,

установленных законодательством Российской Фе:ераutllt. }1униципальными

правовыми актами администрации Лесозаводского горо.]ского округа'

S) принятие решония о реорганизации иJIt .IIIKBII-]aцIIII Школы, изменениИ

типа учрея(дения в порядке, установленном деliствl tошII\I законодательством;

9) решение иных вопросоВ в cooTBeTcTBIIlI с _]eI"IсTB\ юшиN,I законодательст-

вом.
6.З. На основании муниципально-правовых актов отдельные полномочиrI

учредителя Школы от имени администрации Лесозаво:ского городского округа, в

прaлaпu>< своей компетенции, выполняет орган. ос},шествляюший управление в

сфере образования (Управление образования).

6,4. Управление Школой строится на основе сочетания принципов

единонач алия и коллегиаJIьности.
6.5. Непосредственное управление Школой осуществляет прошедший соот-

ветствующую аттестацию директор.
6.5.1. Щиректор действует на основе единоначалия, решает все вопросы
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деятельности Школы, не входящие в компетенцию органов управления Школой иУчредителя.
6.5.2. 7]иректор Школы:
1) без доверенности действует от имени ТIIколы, представляет её интересы ворганизациях всех организационно-правовых 

форм, органах государственной вла-сти и органах ]\Iестного самоуправления;
2) осушествляет подбор, приём на работу и расстановку кадров, несёт ответ-ственность за \,ровень их квалификации|
3) вы:аёт доверенности работникам Школы или другим лицам на правопредстав--IенIlя Il'TepecoB Школы в судебных и иных органах;
4) открывает лицевые счета, пользуется правом распоряя(ения имуществом исредства\tlr Шко,ты в пределах, установленных действующим законодатaп"ar"оп.iРоссиliскоl"I Фе:ерации и настоящим Уставом;

.r.r;].;';i:;,-,1Y."КаЗЫ 
И РаСПОРЯЖ ения, обязательные для всех работников и обу_

ý ) ,r TBep;KJaeT штатное расписание LLIколы, расписания занятий, а также, посогласованIlю с Учредителем, годовые календарные учебные графики;
7 ) распреJе-lяет долr(ностные обязаrпо.Ъ" работников Школы;
8 ) распреJе.lяет учебную нагрузку педагогических работников Школы;9 ) r станав-lивает размеры окладов (должностных окладов) работников Шко-Jы, вып,lаты ко}Iпенсационного и стимулирующего характера;
l0 ) органllз\,ет ведение бюджетного учета и предоставление отчетности;
1 l ) пре:оставляет Учредителю и общественности ея(егодный отчёт о посту-пленIIII II рас\оJовании финансовых и материалЬных среДств, а такя(е отчет о ре-зультата\ саrtообследования.
б,-ý.3. llrpeKTop Школы несет ответственность перед обучающ имися,их ро-дите-]я.\II I ( законныМи представителями), госуларством и Учредителем за результа-ты своей Jеяте--Iьности в соответствии с фуопцrопальными;;;;;""стями, преду-

;l';iЖ:i|'|'*Т,?Т.ф#аЦИ 
О ННЫМИ ТР е бО В ан иями, тр уд о в ы м д о гов ор о м (ко нтр а к-

6,6, В Шко--tе формируются коллегиаJIьные_органы управления, к которымОТНОСЯТСЯ ОбШее СОбРаНИе ТРУДОВого коллектива Школы, сЪ"Ъ, Йпопr,, педагоги_ческий совет.
6.7. обцее собрание трудового коллектива Школы (Далее - общее собрание)является KoJ-le гI I&l ьным органом управления.
6.7.1. К коrtпетенции общего собрания относится:l) разработка предлоя<ений о u"...""и изменений и дополнений в УставШколы;

рядка а;l?Х"'Ие 
КОЛЛеКТИВНОГО ДОГовора, правил внутреннего трудового распо-

3) рассмотрение и обсутtдение вопросов стратегии рzввития Школы;
4) заслушивание отчётов директора Школы и коллегиальных органов управ-ления Школы по вопросам их деяl,ельности;
5) обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины в Школе
6) рассмотрение иных вопросов деятельности Школы, вынесенных на рас-смотрение Общего собрания директором Школы и (или) попrrЬ."-ьными органа}Iиуправления lLIко"пы.
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6,7.2. В состав Общего собрания трудового коллектива Школы входят все

работники Школы.
6.7.3, Обшее собрание трудового коллектива Школы собирается по мере на-

добности, но не реже 1 раза в год, Инициаторами созыва Общего собрания трудо-
вого коллектива Школы могут быть Учредитель, директор Школы или не менее
одной трети работников Школы.

6.7.4, Общее собрание трудового коллектива Школы вправе принимать ре-
шения, если в его работе участвует более половины работников.

6.8. Высшим органом самоуправления, представляющим интересы всех уча-
стников образовательного процесса, является Совет Школы.

6.8.1. К компетенции Совета Школы относятся:
1) участие в создании оптима,lьных чсловий для организации образователь-

ного процесса в Школе;
2) принятие программ развития Школы:
3) утверждение публичного (еяtегодного) ;IоF-.Iада Школы;
4) утвер>ltдение и представление обшеrtr, собранию ежегодного отчета о по-

ступлении и расходовании финансовых I.I \IатерIIа-.tьных средств IТТколы, а таюкс
отчета о результатах самообследования;

5) рассмотрение и обсу>ltдение вопросов \Iатериацьно-технического обеспе-
чения и оснащения образовательного процесса:

6) привлечение дополнительных источнIlков фrtнансирования и материаль-
ных средств для осуществления уставной деяте.lьностIl II развития Школы;

7) контроль за организацией питания II \Iе-]IIцIIнского обс.rуrкивания в Шко-
ле в целях охраны и укрепления здоровья обr,чаюшIlхся lt работнltков Школы;

8) регулирование деятельности в Шко.-tе обцественных (в тошr числе моло-
дежных и детских) организаций и объединенLII"]. разре ш енных законом ;

9) иные функции, определяемые цеJя\II1. за]аtIа\1I,1 Il содеря(аниешт уставной
деятельности Школы.

6.8.2. Заседания Совета Школы являются открыты\Iи: на них могут присут-
ствовать представители всех участников образовате.-Iьного процесса, представите-
ли Учредителя и органов самоуправления.

6.8.3. !еятельность Совета Школы рег--Iа\IентIIр},ется Положением о Совете
ТIIколы, которое утверждается директороN{ Шко.rы в \,станов,цеI{но\1 порядке. По-
ложение о Совете Школы не может противоречIlть JеI'Iств\,юше}Iу законодательст-
ву Российской Федерации, законодательству ПрItrrорского края и настоящему Ус_
таву.

6.9. В целях развития и совершенствования r,чебно-воспитательного процес-
са, повышения профессионального мастерства It творческого роста педагогических

работников Школы в Школе действует Педагогическltl:t совет.
6.9.1. К компетенции Педагогического совета относится:
1) создание временных творческих объединений с приглашением специалI4-

стов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с после-
дуюtцим рассмотрением на ПедагогическоN{ совете,

2) принятие положений (локальных актов), обеспе.tиваюш]их у.Iебttо-
воспитательный процесс;

3) выбор различных вариантов содержания образования, форr, методов

учебно-воспитательного процесса и способов их реrLлизации;
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4) определение списка учебников в соо1нымперечнемучебнико",р.поr.ндованны";"rТ.##*ъ#:::'хТЖН*Н;хнr;
образовательном процессе, а такя(е учебных пособий;

y".onJJ;Ёi""' Репrения о ффах ";;;;;,,"я промежуточной ат'естации в
6) принятие решение о переводе обучающихся;
7) обсужление и принятие годового кrlJIендарного учебного графика;

ние м r:*ХЖ ::x|#"r:Н#,*ffi У", 

-;;;;;" 
емы е целями, з ад ач ами и с од ержа-

6,9,2, ПеJагогический совет созывается директором Школы по мере необхо-димости, но не реrке 4-х раз в год. Внеочереоr"ra заседания Педагогического советапроводятся по требованию не менее 1/3 педагогических работников Школы.6,9,3, Решенirе Педагогического совета является правомочным, если на егозаседаниII прIlс\.тствовiiJIо не менее двух третей п.дu.о.йaaп", работников Шко-лы и если за него проголосовало болеa 
"опь"пы присутствующих педагогов.6'9'1' В необхоДиМых слУчаях на заседания педа.о."ойого совета школымогут прIIгJашаться представители общественнl

моДейств} ющIIх со LLIколой по ".,r,,.,;;;';;;:_:::!_'!п"оц"и, 
УчрежДений, взаи-

ставитеJIl)обrчающихся,,,.^,****ън*,r#;*Тi*jir,тif*ж.
вании IlIко--lы,

лltца, прrlгJашенные на заседание Педагогического советаBOL{ Совещате.lьного голоса. 
!r rvvl\vl\J uutjcl'a, ПОЛЬЗУЮтся пра-

6.9.5. Решения Педагоги
Школы.'Щvrr{lЛ 

rrýЛаl,,I'ИЧеСКОГО СОВеТа РеаЛИЗУЮТСЯ ПРИКаЗаМИ ДИРеКТОРа
6.9.6. fiеятельность Педагогического советПедагогическоN{ совете ;;;;;^"':л:|:j_" UUВе'Га РеГЛаМеНТИРУеТСЯ ПОлохtением о

ждается о"о.п#J#rrЖТ"'ое 
приниМаеТся на Педаго."о.iпо, совете и утвер-

6.10. В LLIко.це могут создаваться на добровольной основеганы) УЧениЧескоГо саМоУправления и дейстuЬuu.u на основе JJJ#XXIH-:X;положения, принятого педагогическим советом.
6,1 1, В целях учета мнеЕия обучающи".", роо"телей (законных представите-лей) несовершеннолетних обучающ ихся ип.дu.оirоеских работников по вопросамугIравления lПколой и при принятии Школой лстрагивающих их права и законные интересы, по ,'Jfr"":1n;:ЁffilTlJ.ili3i;i3:лей (законных Представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогиче-

i}h1}["##::"Т1-" МОГУТ СОЗДаВаться и действовать на основании соответст_

.u.nnonJ"on",u'i 
"Ъ.,I"Ж*YJ.? 

СОВеТ РОДИТелей (законных представителей) несовер_

- классные и общеrпкольный родительские комитеты
- ]\IогуТ действовать профессиональные союзьi работников LШколы.I\4нение советов , aоraо", указанных в насlПРИНЯТИИ ЛОК.,1Ьных нормативных актов ,ппоп",, Tff}.#JJXli;J"fi1".'n?.J,1:

ffi ;';.:"1Ъ'"}Н::i"У,ТЁ"JаiiЪНi";;;;'у:оu"*,предусмотренныхдействую-
6,12, В целях урегулирования разногласий по вопросам реализации права наобразование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагоги-ческого работника, применения локальных нормативных акто", обr.-ования ре-
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шений о применении к обучающимся дисциплинарного взыскания в школе созда-

ется Комиссия по урегулированию споров между участниками обрrLзовательных

отношений, действующая на основании Положения о Комиссии по урегулирова-
нию споров между участниками образовательных отношений.

7. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ

7.1. Учредитель в лице Собственника, в порядке, установленном действую-

щим законодательством Российской Федер&ЦИИ, закрепляет за Школой на праве

оперативного уrlравления имущество, принадлежащее Учредителю на праве собст-

венности.
7.2. Имучество, закрепленное Учрелителе}I за Школой, находится в ее опе-

ративном управлении со дня передачи им},щества. объекты недвижимости - со дня

государственной регистрации права оперативного \,правления.

Земельный участок, необходимый дJя выпо.lнения Школой своих уставных
задач, 11редоставляется ей на праве постоянного (бессрочного) пользования в по-

рядке, установленном действующим законоJате.-Iьство\,I Российской Федерации.

Имущество, закреПленное за Школол"t .]]я ос},шествления уставной деятель-

ности, используется Школой в cooTBeTcTBItII с :ействующим законодательством

Российской Федерации.
7.3" Школа без согласия СобственнlIка не вправе распоряжаться особо цен-

ныN{ двия(имым имуtцеством, закрепленны\1 за ней Собственником или приобре-

тенным Школой за счет средств, выделенных ей }'чре:ltтеJе\l на приобретение та-

кого имущества, а также недвижимым и\I},шество\I. остапьны\1 LI}lvшеством, на-

ходящимся у нее на праве оперативного }прав.lенllя. Шко,lа вправе распоряжаться
самостоятельно.

7.4. Собственник имущества вправе IIзъять l1з.llIшнее. неtlспользуеN{ое илLI

используемое не по назначению имушество. закреп.lеIlное IINI за Школой, либо

приобретенное Школой за счет средств, вы.]еJенных ей собственником на приоб-

ретение этого имущества.
7.5. Школа не вправе совершать сде.lкI1. ВоЗ\Iо/hныN{и последствиями кото-

рых являются отчуждени9 или обремененlIе II\I},шества. закреплённого за IIIколой,

или имущества, приобретённого за счет cpeJcTB. выJе.:Iенных Школе Собственни-

ком, за искJIючением случаев, 9сли совершенIIе TaKItx сделок допускается дейст-

вующиМ законодаТельствоМ Российской ФелерацllII.
7.6. Школа отвечает по своим обязате.-Iьства\t всем находящимся у нее на

праве оперативного уlrравления имущество\1, как закрепленным за Школой Собст-

венником, так и приобретенным за счет доходов. ПО,lJ-ЧеНных от приносяlцей доход

деятельности, за искJIючением особо ценного ДВIl/i(lI\IОго имуtцества, закрепленно-

го за Школой Собственником или приобретенного Школой за счет выделенных

Учредителем средств, а такя(е недвижимого иNIушества,

7.'7. Учредитель не несет ответственности по обязательстваN{ Школы.

7.8. Школа осуществляет операции с пост)/пающt{N,tи ей в соответствии с

действующим законодательством Российской Федерацr1I,{ средстваN{и через лице-

вые счета, открываемые в порядке, установленном действуюIдим законодательс"г-

вом Российской Федерации.
7,9. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания ШколоГl

осушествляется в виде субсидий из бюджета Лесозаводского городского округа.

7::-
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школа вправе сверх установленного муниципального задания) а также вслучаях, оIIределеНных федеральнымИ,unorru*", в пределах установленного муни-ципаJIьного задания выполнять работu,, onua"ruaTb услуги, относящиеся к его ос-ноВныМ ВиДаМ ДеяТелЬносТи' преДУсМоТренным Уоiа"й ;;;;ждан и юридиче_ских лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.порядок определения укzванной платьi уaru"u"п""ается Учредителем, если иное непр едусмотр ено лействую щим законодательствоМ Российской Ф едер аЦии.7.10. ШКОЛа ВПРаВе осущет|лять приносящую доход деятельность, преду_смотренную настояIцим Уотавом ТIIколы' ,oarbnr*y, посколЬку это слуя(ит дости-я(ению це-lll, раJи которой она создана, и соответствует указанной цели. flоходы,полученНые оТ такой деятельности, и приобретенЕое за счет эти>

;:Ъ",;ffi ff У; i iiЖ;]i;* 
Ь Н О е Р ас п оря х( е н и е Ш к ол ы ",о;;;;*Т ;i Ё ХТ'"Н :

!охо-l от ),казанной деятельности и приобретенное за счет этих доходовимущестВо IlспоJьЗуются Школой в cooTBeTarur' с действУЮЩим законодательст-вом Poccttl:tcкot-t Федерации и уставной целью.учре:lrтеJь вправе .rрrоarurовить указанную деятельность Школы, если онаоСУЩествJяется в уrцерб образовательной д.".aп"пости, предусмотренной настоя-щим YcTaBort lUко.,lы, до р.й.ч,"" суда по этому tsоlrросу.

,".o.J;.1l;,1ii.,iii;i#: МОЖеТ бЫТЬ 
'о",р.uЪ,rа йколой только с ,,редваритель_

7,12, LLIкола вправе привлекать в порядке, установленЕом федеральным за-
Жffi'lЪffiil, ДОПОлнительные 6""u",Ъ"i.'.р.о.тва за счет предоставления
Уставомй-;";]:}';;",,;::*1цт:iН.;"н",},хнj*ilx}*ж**l:

ffi ;ХР.ЪХlНffi ЯX).fil_Ж.'n'*l''i, 
u io' чи сл е иностранных граждан и

7 ,lз. Школе принадлея(ит право собственности на денежные средства,имущество и иные объекты собственности, переданные Школе физическ ими илиюридическими лицами в форме дара, поя(ертво"urr" или по завещанию, а также напродукты интеллектуального и творческого Труда, являющиеся результатом еёдеятельности, на Доходы от собственной дa"raпi.,ости Школы и на приобретенныена эти доходы объекты собственности, !оход от приносящей доход деятельности
ffiffilН""#r:Т:lJJ;"#еТствии с уставными целями. !оходы IIlколы,

распоряж""".шпо;;^;,;;;;Jтffi :т]х;"iJ#iJiнr"ff;"*т;ъ"жIil
:J.НJ"ХОДОВ 

И РаСХОДОВ IIТКОЛы, утвер}кдаемой распорядителем бюдrкетных
'/,|4. ГIривлечение

снижения норма.tивов и
Учредителем.

lLIколой дополнительных сРедств не влечёт за собойабсолютных размеров её финансового обеспечения
7,15, Школа не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредит-Hbix организациях, а таюке совершать сделки с ценными бумагами.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕ НИЙИ ДОПОЛНЕНИЙ
8.1. Принятие YcTa"u, 

"п...i;Т#*#"ý"l^ъолнений n* or.ne утвер-ждение Устава в новой редакции) производится в соответствии с утвержденныNI
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Учредителем Порядком утверждения уставов муниципаJIьных образовательных ор-

ганизаций Лесозаводского городского округа и внесения в них изменений и допол-
нений.

8.2. Все изменения Устава после утверждения Учредителем направляются на

последующую государственную регистрацию в порядке, установленном законода-

тельством Роосийской Федерации.
8.3. В соответствии с законодательством Российской Фелерации изменения

Устава IIТколы, в том числе в виде его новой редакции вступают в силу после реги-
страции их соответствующими уполномоченныNIи органами в установленнОм зако-

ном порядке.

9. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯИ УТВЕРЖДЕНИЯ ЛОКАЛЪНЫХ
дктов, рЕглдмЕнтиl,ующих дЕятЕльностъ школы
9.1. Для обеспечения уставной деятельностIt Шко;tа вправе принимать ло-

кальные акты в пределах своей компетенции в cooTBeTcTBIII,I с действующим зако-

нодательством Российской Федер ации.
9.2. Школа принимает следующие виды Jокаlьных нор\{ативных актов: tIри-

казы, положения, правила, порядки, инстр\,кцIIII. рег-lа\Iенты. образовательные

программы и иные виды нормативных актов.

9.3, Локальные акты Школы не до.-Ijкны протIlворечl{ть лействуюtцему зако-

нодательству Российской Федерации и настояше\I\, Уставу Школы.
9.4. Локальные нормативные акты Шко--lы. со.]ержащие нормы, регулирую-

rцие образовательные отношения по основны}I вопроса\I организации и осуlцеств-

ления образовательной деятельности, прI.1нtI\Iаются в с,lе.]ующеп,I порядке:

9.4.1. Локальные нормативные акты. регJа\IентIlр\,ющtIе образовательную

деятельность, в том числе правиJlа приеNlа обl,чаюшIlхся. порядок оформления воз-

никновения, приостановления и прекрашения отношений Iчrежду Школой и обу-

чающимися и (или) родителями (законны}lи пре.lставItтелями) несовершеннолет-

них обучающихся, правила внутреннего распоря.]ка обl,чаюшихся, порядок и осно-

вания перевода, отчисления и восстановленtIя },чашIlхся, формы, периодичность Il

порядок текущего контроля успеваемости Ij про\IеiкуточнОЙ аТТеСТаЦИИ ОбУЧДlg-

щихся утверждаются директором Школы посJе расс\lотрения и принятия их на за*

седании Педагогического совета.
9.4.2. Режим занятий обучаюrчихся, рег,:Iа\lентирующий в том числе BpeMrI

начало и окончание занятий, продол}кительность 1,чебной недели (пятидневная илLI

шестидневная), утверждается директороN{ Шко.rы по согласованию с Управляю-

шим советом lIТколы.
9.5. Все локальные нормативные акты Шкоrы утверждаются приказом ди-

ректора Школы и вступают в силу с даты издания приказа, если в приказе не ука-
зан иной срок вступления его в силу.

9.6. При принятии локаJIьных актов, затрагиваюших права работников Шксl-

лы, учитывается мнение Общего собрания трудового коллектива либо избранных

представителей общего собрания трудового коллектива (представительного орга-

на).
9.7. При принятии локальных актов, затрагиваюших права обучающихся

iТТколы, учитывается мнение представительных органов обучающихся и родителей
(законных представителей) несовершеннолетниХ Обу,lдl9щихся.

a
F
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9.8. Мнение представителей обучающихся и родителей (законных предста-вителей) несовершеннолетних обучающ"*." носит рекомендательный характер. Вслучае если мнение 
'Iредставителей обучающихся иродителей (законных предста-вителей) не содержит согласия с проектоМ локrlJIьноГо акта' либо содержиТ пРед-лоя(ения по его совершенствованию, !иректор Школы nnо*a, aоaпuarr"ся с нимлибо обязан мотивировать отказ в целях достижения взаимоприемлемого решения.

10. ликвидАция, рЕоргАнизАция и измЕнЕниЕ
ТИПА ШКОЛЫ

10,1, Шко-lа \1ожет быть реорганизована в иную некоммерческую образова-тельную органIlзацllю по решению Учредителя в соответствии с законодательствомРоссийскоl"t Фе:ерации.
1 0.2. ЛlrквIiJация LПколы может осуп{ествляться:
а) по решенlIю Учредителя, в соответствии с законодательством РоссийскойФедерацtrIl в \.становленном Учредителем порядке;
б) по решению суда В случае осуществления деятельности без надлеяtащейлицензиIL -rllбо ,еятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соот-ветствующеi"t её \,ставным целям.
10.З. }'чреJI{тель назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и ус-TaHaB,цI,'BaeT в соответствии с действуЮЩим auпоподuaельством Российской Феде-Рации поря.]ок Ii сроки ликвидации Школы.
10.-+. С \Io\IeHTa назначения ликвидационной комиссии к ней переходят пол-номочllя по \ прав"lению делами Школы. Ликвидационная комиссия от имени лик-видир\,е_\lоt"r Шко;ты выступает в суде.
l0,5, Иrrl,щество, оставшееся после удовлетворения требований кредитора, атакже и]\{),щество, на которое в соответствии с федеральными законами не можетбыть обрашено взыскание по обязательствам Школы, передается ликвидационнойкоп.{иссIIеri её Учредителю и направляется на цели развития образования.l0,6, Прlr JиквидаЦии илиреорганиз ацииIIIколы, проводимых, как правило,по окончанrlrl r,чебного года, Учредитель берет на себя оr"arar"aнность за переводобучающихся в .]ругие обrцеобразовательные учрея(дения Лесозаводского город-ского округа по согласованию с их родителями (законными представителями).

10.7. Прlrнятtlе решения о реорганиз ацииили ликви дацииШксlлы допускает-ся на основаниI{ положительного заключения комиссии по оценке последствийпринятия такого решен ия.
10,8, Изменение типа Школы не является её реорганизацией. 11ри изN{енениитипа Школы в её учредительные документы вносятOя соответствующие изменения.
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